ПРИМЕРНАЯ СХЕМА

отчета на присвоение квалификационной категории

врачам и средним медицинским работникам системы  здравоохранения 

Республики Татарстан

I. Технические требования к отчету:

1. Текст должен быть напечатан через 1,5 интервала, поля слева – 3 см., справа – 1 см., сверху и снизу – 2 см.

2. Каждый лист текста, таблицы и рисунка должен быть пронумерован.

3. Название таблиц, диаграмм и подписи к рисункам должны располагаться на той же странице, где расположена основная часть таблиц, диаграмм.

4. Работа должна быть сброшюрована (скоросшиватель, папка) для полисточного прочтения; подписана автором с указанием даты и утверждена подписью руководителя медицинского учреждения.

5. Работа должна быть рецензирована главным специалистом Министерства здравоохранения Республики Татарстан по специальности (на вторую и первую квалификационные категории) и заведующим кафедрой Казанского государственного медицинского университета или Казанской государственной медицинской академии (на высшую квалификационную категорию). 

II. Правила оформления отчета.

Титульный лист отчета должен содержать следующую информацию:

· фамилия, имя, отчество;

· должность;

· место работы;

· стаж работы по аттестуемой специальности;

· стаж работы на последнем месте работы.

Оглавление должно включать название разделов отчета с указанием страниц по тексту.

Основная часть отчета должна содержать следующую информацию:

· указание базы, ее краткая характеристика;

· краткая характеристика обслуживаемого населения (численность, возрастной состав, социальная характеристика, показатели здоровья на селения и оценка, процент работающих);

· характер и объем оказываемой медицинской помощи;

· количество больных, которым оказана медицинская помощь по специальности, распределение их по возрасту, полу и патологии, оценка результата, в том числе экономическая;

· количественный и качественный состав выполняемой медицинской помощи за отчетный период (предоставить в виде таблицы), оценка;

· проведенная диспансерная работа, предложения по ее совершенствованию;

· научная работа: опубликованные печатные статьи, сообщения на конференциях, съездах.

· общественная работа.

Выводы с учетом анализа, как собственной работы, так и работы медицинского подразделения с оценкой показателей в целом по району (городу), предложения по улучшению качества медицинской помощи обслуживаемого населения по специальности. 

ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА*

                                          УТВЕРЖДАЮ

                                          Руководитель

                                          _______________________________

                                          _________________________Ф.И.О.

                                           "___" _______________ 20___ г.

ОТЧЕТ
о работе за 20___ -     20___ годы

_____________________________________________________________________

 (ФИО, указывается должность в соответствии с записью в трудовой книжке)

______________________________________________________________________

(полное название учреждения в соответствии с зарегистрированным Уставом)

      для присвоения квалификационной категории по специальности

______________________________________________________________________

  (указывается специальность в соответствии с действующей номенклатурой

                         специальностей)

───────────────────────────────────────────

* Для средних медицинских работников лист оформляется по аналогии, но отчет при этом составляется за один год.

Для врачей лист оформляется по аналогии, но отчет при этом составляется за 3 года.

